Statuten der Schweizerischen Gesellschaft fir Gesundheitspsychologie

lll. Organisation der SGGPsy / Zusammenarbeit mit der FSP

Art. 5 Die SGGPsy arbeitet mit der Foderation der Schweizer Psychologinnen und Psychologen (FSP) zusammen.
Diese Zusammenarbeit beinhaltet insbesondere:

5.1 Die SGGPsy zieht die FSP bei, sobald die FSP durch die Tatigkeit der SGGPsy direkt betroffen wird.

5.2 Die SGGPsy haftet nicht fir die Verpflichtungen der FSP, ebensowenig haftet die FSP fiir die Verpflichtungen der
SGGPsy.

5.3 Bei Konflikten zwischen der SGGPsy und FSP-Mitgliedern sowie anderen Gliedverbénden der FSP anerkennt die
SGGPsy die FSP als Schlichtungsinstanz.

5.4 Die Aufkiindigung der Zusammenarbeit mit der FSP kann nur auf Ende des néchsten Geschéftsjahres derselben
erfolgen.

5.5 Wahrend der Zusammenarbeit der SGGPsy mit der FSP diirfen die Art. 2, 5, 5.1-5.8, 7.2524, B und 2.3 nur mit
Zustimmung der FSP geandert werden.

IV. Mitgliedschaft

7.1 Als ordentliche Mitglieder werden Psychologinnen schweizerischer oder anderer Nationalitat aufgenommen, die in
der Schweiz wohnen oder arbeiten, im Besitz eines universitaren Abschlusses im Hauptfach Psychologie (NMastef,
Lizentiat, universitares Diplom, Doktorat) sind und seit mindestens zwei Jahren in Bereichen der
Gesundheitspsychologie (Forschung, Lehre, Praxis) tatig sind. Nur diejenigen Mitglieder, die dem FSP-Standard
entsprechen, kénnen als ordentliche Mitglieder aufgenommen werden. Die Aufnahmekriterien sind in einem Reglement
festgelegt.

Mit Bezug auf die FSP gilt:

7.2 Alle ordentlichen Mitglieder der SGGPsy,-die dem FSP-Standard entsprechen, sind ordentliche Mitglieder der FSP.

Art. 8 Als ausserordentliche Mitglieder kénnen Personen aufgenommen werden, die nicht alle Bedingungen fir die
ordentliche Mitgliedschaft erfillen.

Art. 9 Als Ehrenmitglieder konnen Personen ernannt werden, die sich um die Gesundheitspsychologie oder um den
Verband besonders verdient gemacht haben.

Art. 10 Als korrespondierende Mitglieder kdnnen im Ausland wohnhafte Personen ernannt werden, die an den
Geschehnissen des Verbandes aktiv teilhaben.

Art. [l Der Antrag auf Mitgliedschaft wird schriftlich zuhanden des Vorstandes eingereicht, wobei der absolvierte
Studiengang, die berufliche Tatigkeit und die friheren Berufserfahrungen anzugeben sind. Der Vorstand prift die
Aufnahmekandidaturen.

1.1 wenn die Kandidatur den Anforderungen entspricht, beantragt der Vorstand den ordentlichen Mitgliedern die
Aufnahme der kandidierenden Person. Ohne Einsprache von Seiten ordentlicher Mitglieder innert 20 Tagen nach
Unterbreitung des Antrages wird die kandidierende Person Mitglied der SGGPsy. Falls eine Einsprache erfolgt,
entscheidet die néchste Generalversammlung definitiv Uiber die Aufnahme.

fd.2 Wenn nach Auffassung des Vorstandes eine Kandidatur den Anforderungen nicht entspricht, verweigert er die
Aufnahme. Sofern ein ordentliches Mitglied diesen Entscheid anfechtet, entscheidet die nédchste Generalversammlung
definitiv Uber die Aufnahme.

Art. 12 Die Mitgliedschaft erlischt:



fl2.1 Durch Austritt. Dieser ist schriftlich dem Sekretariat mitzuteilen.

fi2.2 Durch Streichung aus der Mitgliederliste durch den Vorstand, sofern den finanziellen Verpflichtungen trotz
wiederholten Mahnungen nicht nachgekommen wird.

f12.3 Durch Ausschluss aus der FSP. Von der FSP ausgeschlossene Mitglieder werden auch aus der SGGPsy
ausgeschlossen. Der Ausschluss wird durch den Vorstand zur Kenntnis genommen und schriftlich bestéatigt

f12.4 Durch Ausschluss aus der SGGPsy. Der Ausschluss erfolgt ohne Angabe von Griinden an der
Generalversammlung in geheimer Abstimmung auf Antrag des Vorstandes und erfordert 2/3 der Stimmen der
anwesenden ordentlichen Mitglieder. Der Ausschluss wird durch den Vorstand zur Kenntnis genommen und schriftlich
bestatigt.

fi2.5 Durch den Tod.



Statuts de la Société Suisse de Psychologie de la Santé

lll. ORGANISATION DE LA SSPsyS [icollaboration avec laFSP

Art. 5 La SSPsyS collabore avec la Fédération Suisse des Psychologues (FSP). Cette collaboration suppose
notamment que:

5.1 pour toute question concernant une activité touchant directement la FSP, la SSPsyS prend contact avec elle;

5.2 la SSPsyS n'est pas responsable des engagements de la FSP envers des tiers. Inversement, la FSP n'est pas
responsable des engagements de la SSPsyS envers des tiers;

5.3 en cas de litiges entre la SSPsyS et des membres de la FSP ou avec d'autres associations de la FSP, la SSPsyS
accepte la FSP en tant qu'instance de conciliation;

5.4 la résiliation de la collaboration avec la FSP ne peut étre prise en compte qu'a partir de la fin de son prochain
exercice;

5.5 pendant la collaboration de la SSPsyS avec la FSP, les articles 2, 5, 5.1-5.8, 7.2524, B et 2.3 ne pourront étre
modifiés qu'avec I'approbation de la FSP.

IV. ADHESION

Art. 6 L'association est composée de membres ordinaires, de membres extraordinaires, de membres d'honneur et de
membres correspondants.

Art. 7 Conditions d'admission:

7.1 sont admis comme membres ordinaires des psychologues de nationalité suisse ou étrangere domiciliés ou exergant
en Suisse, qui sont en possession d'un titre universitaire en psychologie (fi@stef, licence, dipléme, doctorat) et qui
travaillent dans les divers secteurs de la psychologie de la santé (recherche, enseignement, pratique) depuis au moins
deux ans. Seuls les membres satisfaisant au standard FSP peuvent devenir membres ordinaires de la SSPsyS. Les
criteres d'admission sont fixés par un réglement.

Par rapport a la FSP,

7.2 tous les membres ordinaires de la SSPsyS qui satisfont au standard FSP sont membres ordinaires de la FSP;

Art. 8 Peuvent étre admis comme membres extraordinaires des personnes qui ne remplissent pas toutes les conditions
pour devenir membres ordinaires.

Art. 9 Peuvent étre désignées comme membres d'honneur des personnes qui ont rendu d'éminents services a la
psychologie de la santé ou a I'association.

Art. 10 Peuvent étre nommés membres correspondants des psychologues domiciliés a I'étranger qui collaborent
activement aux travaux de I'association.

Art. [l La demande d'admission comme membre sera faite par écrit au Comité en indiquant les études accomplies,
I'activité professionnelle et les expériences professionnelles antérieures. Le Comité examine les candidatures.

fi1.1 Si la candidature est conforme aux exigences, le Comité propose I'admission du candidat aux membres
ordinaires. Sans opposition de la part des membres ordinaires dans les 20 jours qui suivent la soumission, le candidat
devient membre de la SSPsyS. En cas d'opposition, c'est la prochaine assemblée générale qui se prononce
définitivement sur I'admission;

fid.2 si selon le Comité la candidature n'est pas conforme aux exigences, il refuse I'admission. En cas de contestation
de la décision du Comité par un membre ordinaire, c'est la prochaine assemblée générale qui se prononce
définitivement sur I'admission.



Art. 12 La qualité de membre se perd:
fi2.1 par démission. La démission doit étre signalée par écrit au secrétariat;
f12.2 par radiation par le Comité en cas de non respect des obligations financiéres et aprés plusieurs rappels;

fi2.3 par exclusion de la FSP. Les membres ayant été exclus de la FSP aprés consultation de la SSPsyS, le seront
également de la SSPsyS. L'exclusion doit ensuite étre enregistrée par le Comité de la SSPsyS qui la notifie par écrit;

f12.4 par exclusion de la SSPsyS. L'exclusion est prononcée sans indication des motifs au vote secret, sur proposition
du Comité, par au moins 2/3 des membres ordinaires présents a une assemblée générale. L'exclusion doit ensuite étre
enregistrée par le Comité qui la notifie par écrit;

fi2.5 en cas de décés.



